
Zarządzenie Nr 15/24
Wójta Gminy Perlejewo
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji z mieszkańcami Gminy Perlejewo
w przedmiocie połączenia, zniesienia i utworzenia sołectw istniejących na terenie

Gminy Perlejewo

Na podstawie art. 5 i 5a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.), $ 2 uchwały Nr 69/XI/11 Rady Gminy w Perlejewie
z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji
społecznych z mieszkańcami Gminy Perlejewo i (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2012 r., poz. 264)
zarządzam, co następuje:

$ 11. Zarządzam przeprowadzenie konsultacji społecznych o zasięgu lokalnym
z mieszkańcami Gminy Perlejewo w następujących sołectwach: Pełch Kolonia, Pełch, Nowe
Granne, Granne, Twarogi — Mazury, Olszewo, Leszczka Mała oraz we wsi Wiktorowo.
2. Przedmiotem konsultacji jest przyjęcie zgłoszeń oraz zebranie uwag, wnioskówi opinii
w następującym zakresie:

— połączenie sołectwa Pełch Koloniaz sołectwem Pełch i nadanie mu nazwy Pełch;
— połączenie sołectwa Nowe Grannez sołectwem Grannei nadanie mu nazwy Granne;
— połączenie sołectwa Twarogi — Mazury z sołectwem Olszewo i nadanie mu nazwy

Twarogi — Mazury / Olszewo;
— zniesienie sołectwa Leszczka Małai utworzenie sołectwa Leszczka Mała / Wiktorowo.

3. Celem konsultacji jest zasięgnięcie opinii mieszkańców w sprawach wskazanychw $ 1 pkt
2 niniejszego zarządzenia.

$ 2.1. Konsultacje będą prowadzone w formie wyrażania opinii lub zgłaszaniu uwag na piśmie
oraz ustnie, poprzez bezpośrednie spotkania z mieszkańcami. W tym celu zaplanowano
4 zebrania z mieszkańcami:

— 21 sierpnia 2024 r. (środa) godz. 9.00 w Świetlicy wiejskiej w Kobyli, Kobyla 4, 17-322
Perlejewo, dla sołectw Pełch Kolonia i Pełch;

—21 sierpnia 2024r. (środa) godz. 11.00 w Nadbużańskim Centrum Turystycznym w Granem,
Granne 15, 17-322 Perlejewo, dla sołectw Nowe Grannei Granne;

— 22 sierpnia 2024 r. (czwartek) godz. 9.00 w Świetlicy wiejskiej w Twarogach — Lackich,
Twarogi — Lackie 71, 17-322 Perlejewo,dla sołectw: Twarogi — Mazury i Olszewo;

—22 sierpnia 2024 r. (czwartek) godz. 11.00 w Świetlicy wiejskiej w Leszczce Małej, Leszczka
Mała20, 17-322 Perlejewo, dla sołectwa Leszczka Mała i wsi Wiktorowo;

2. Na zebraniach konsultacje będą prowadzone również w formie pisemnej imiennej ankiety
skierowanej do mieszkańców, w której wyrażenie opinii lub uwagi odbędzie się poprzez
zakreślenie przy każdym pytaniu znaku „X” w jednej z rubryk: "JESTEM ZA”, „JESTEM
PRZECIW”, „WSTRZYMUJĘ SIĘ”, przy czym głosem nieważnym będzie postawienie znaku

„X” w dwóch lub trzech rubrykach lub nie postawienie znaku „X” w żadnej rubryce, oraz



wskazaniu nr paragrafu, ustępu i punktu w projekcie uchwały, co do którego sugeruje się
zmieniony zapis i jego uzasadnienie. Wzór ankiety konsultacyjnej stanowi załącznik
do niniejszego zarządzeniaa nadto,został opublikowanyna stronie internetowej Urzędu Gminy
w Perlejewie oraz udostępniony na tablicy ogłoszeń Urzędu oraz

w
sekretariacie Urzędu.

$ 3. Projekty uchwał w sprawie utworzenia, zniesienia i połączenia sołectw istniejących
na terenie Gminy Perlejewo, których dotyczą niniejsze konsultacje społeczne wyłożone będą
w Sekretariacie Urzędu Gminy Perlejewo, Perlejewo 14, 17-322 Perlejewo. Dostępne będą
również na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy Perlejewo.

$ 4. Informację o wynikui przebiegu konsultacji zostaną opublikowane:
— na stronie internetowej Gminy;
— na tablicy ogłoszeń Urzędu,
nie później niż w ciągu 30 dniod zakończenia konsultacji.

$ 5. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Perlejewo.

$ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

VÓJT

ub Krzykub KTZY ztof Wierzbicki



Załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 15
Wójta Gminy Perlejewo
z dnia 14 sierpnia 2024r.

Zgodniez 8 8 ust.1 załącznika do Uchwałą Rady Gminy Perlejewo uchwały Nr 69/X1/1 1

Rady Gminy w Perlejewie z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji społecznych z mieszkańcami Gminy Perlejewo (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2012 r., poz. 264), Wójt Gminy Perlejewo zarządza konsultacje społeczne
skierowane do mieszkańców Gminy Perlejewo z następujących sołectw: Pełch, Pełch
Kolonia

Konsultacje społeczne mają charakter opiniodawczy,a ich wynikinie są wiążące.

Imię i nazwisko......................eeeeeeeeeeseese see sa esse esa eee see e ae eee eee eee ener rare eee ane

Adres zamieszkania .......................xsxexeveseeeereeeeeeketeseseer eres e sera s kak aeee aaa ane

ANKIETA KONSULTACYJNA
w sprawie połączenie sołectwa Pełch Kolonia z sołectwem Pełch i nadanie mu nazwy

Pełch

1. Treść pytania: Czy jest Pan/Paniza połączeniem sołectwa Pełch Kolonia z sołectwem
Pełch i nadanie mu nazwy Pełch?

JESTEM ZA JESTEM PRZECIW WSTRZYMUJĘ SIĘ

2. Treść pytania: Czy ma Pan/Pani uwagi do projektu uchwały w sprawie połączenia
sołectwa Pełch Kolonia z sołectwem Pełch i nadanie mu nazwy Pełch?

TAK NIE

W przypadku odpowiedzi twierdzącej proszę wypełnić formularz uwag



Formularz uwag w sprawie projektu uchwały w sprawie Połączenia sołectwa Pełch
Koloniaz sołectwem Pełch i nadanie mu nazwy Pełch

Lp. Nr paragrafu, ustępu i Sugerowana Uzasadnienie
punktu w projekcie uchwały|zmiana zmiany

(proponowany
zapis)

(Data i podpis osoby zgłaszającej opinię, uwagi, propozycje zmiany)

Data+ czytelny podpis... .i.:/6: spie gtaoeatCREWCe ia.



Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych- konsultacje społeczne

Informacja w związku z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dotycząca danych osobowych
pozyskanych w niniejszej sprawie: 1. Administratorem Państwa danych osobowych
jest Urząd Gminy Perlejewo, Perlejewo 14, 17-332 Perlejewo,tel. 85 657-85-15, e-mail:

ugoperlejewo.pl. 2. Zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, administrator powołał
Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pod adresem poczty
elektronicznej: iodaperlejewo.pl 3. Pozyskane dane osobowe przetwarzane będą
w celu weryfikacji możliwości zatrudnienia pracownika na danym stanowisku,
wyboru i zatrudnienia pracownika na wolnestanowisko urzędnicze. Pozyskane dane
osobowe przetwarzane będą na podstawie Ustawy Kodeks pracy, Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzenia Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy w Perlejewoz późn. zm. 4. Pozyskane dane osobowe
będą przetwarzane przez upoważnionych pracowników administratora danych
osobowych. 5. Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane (przechowywane)
w trakcie prowadzenia sprawy i przez okres: a) w przypadku dokumentów
pracownika zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru dokumenty złożone
do naboru dołącza się do jego akt osobowych i przechowuje zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa, pozostała dokumentacja pracownika złożona
do naboru przechowywana jest w dokumentacji związanej z naborem Kategoria
archiwalna A. b) dokumenty osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikowały się
do dalszego etapui zostały umieszczone w protokole jako 5 najlepszych kandydatów,
za wyjątkiem oferty wybranego kandydata, podlegają zniszczeniu po upływie
3 miesięcy od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru. c) oferty nie wybranych
kandydatów podlegają zniszczeniu niezwłocznie po zakończeniu procedury naboru.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do ich wglądu i poprawy w każdym czasie. 7.

Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano
na podstawie zgody przedjej cofnięciem.8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do PUODOz siedzibą w Warszawie w przypadku przetwarzania danych
osobowych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych.9. Pozyskanie
danych osobowych jest wymogiem określonym w Ustawie Kodeks Pracy, Ustawie
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych, Zarządzeniu Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy Perlejewo z późn. zm. 10. Pozyskane dane osobowenie
podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowani

Data i czytelny podpis...................+-essserereeereneeeeneese eee eee sara aaa a aa eee eee a eee e eee ener



Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 15/24

Wójta Gminy Perlejewo
z dnia 14 sierpnia 2024r.

Zgodniez $ 8 ust.1 załącznika do Uchwałą Rady Gminy Perlejewo uchwały Nr 69/XI/11

Rady Gminy w Perlejewie z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji społecznych z mieszkańcami Gminy Perlejewo (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2012 r., poz. 264), Wójt Gminy Perlejewo zarządza konsultacje społeczne
skierowane do mieszkańców Gminy Perlejewo z następujących sołectw: Granne, Nowe
Granne.

Konsultacje społeczne mają charakter opiniodawczy,a ich wynikinie są wiążące.

Imię i nazwisko.......................eveeeeeeeseseeeeeese ses ee esse eee eee r ee tee eae ee see e ee ne

Adres zamieszkania .......................x.eexeveseeeeteeeeeseeresesee serek arek area earn ear ane

ANKIETA KONSULTACYJNA
w sprawie połączenie sołectwa Nowe Grannez sołectwem Granne

i nadanie mu nazwy Granne

Treść pytania: Czy jest Pan/Pani za połączeniem sołectwa Nowe Grannez sołectwem
Granne i nadaniem mu nazwy Granne?

JESTEM ZA JESTEM PRZECIW WSTRZYMUJĘSIĘ

2. Treść pytania: Czy ma Pan/Pani uwagi do projektu uchwały
w sprawie połączeniem sołectwa Nowe Grannez sołectwem Granne i nadaniem mu nazwy

Granne?

TAK NIE

W przypadku odpowiedzi twierdzącej proszę wypełnić formularz uwag



Formularz uwag w sprawie projektu uchwały w sprawie połączenia sołectwa Nowe
Granne z sołectwem Grannei nadaniem mu nazwy Granne.

Lp. Nr paragrafu, ustępu i Sugerowana Uzasadnienie
punktu w projekcie uchwały |zmiana zmiany

(proponowany
zapis)

(Data i podpis osoby zgłaszającej opinię, uwagi, propozycje zmiany)

Data i czytelny podpis........ fi ezkowooJoaoooouePYT por iaz ie ez

Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych - konsultacje społeczne



Informacja w związku z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dotycząca danych osobowych
pozyskanych w niniejszej sprawie: 1. Administratorem Państwa danych osobowych
jest Urząd Gminy Perlejewo, Perlejewo 14, 17-332 Perlejewo,tel. 85 657-85-15, e-mail:

ugoperlejewo.pl. 2. Zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, administrator powołał
Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pod adresem poczty
elektronicznej: iodoperlejewo.pl 3. Pozyskane dane osobowe przetwarzane będą
w celu weryfikacji możliwości zatrudnienia pracownika na danym stanowisku,
wyborui zatrudnienia pracownika na wolne stanowisko urzędnicze. Pozyskane dane
osobowe przetwarzane będą na podstawie Ustawy Kodeks pracy, Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzenia Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy w Perlejewo z późn. zm. 4. Pozyskane dane osobowe
będą przetwarzane przez upoważnionych pracowników administratora danych
osobowych. 5. Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane (przechowywane)
w trakcie prowadzenia sprawy i przez okres: a) w przypadku dokumentów
pracownika zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru dokumenty złożone
do naboru dołącza się do jego akt osobowych i przechowuje zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa, pozostała dokumentacja pracownika złożona
do naboru przechowywana jest w dokumentacji związanej z naborem Kategoria
archiwalna A. b) dokumenty osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikowały się
do dalszego etapui zostały umieszczonew protokole jako 5 najlepszych kandydatów,
za wyjątkiem oferty wybranego kandydata, podlegają zniszczeniu po upływie
3 miesięcy od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru. c) oferty nie wybranych
kandydatów podlegają zniszczeniu niezwłocznie po zakończeniu procedury naboru.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do ich wglądu i poprawy w każdym czasie. 7.

Przysługuje Pani/Panu prawodo cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano
na podstawie zgody przedjej cofnięciem. 8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do PUODO z siedzibą w Warszawie w przypadku przetwarzania danych
osobowych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych. 9. Pozyskanie
danych osobowych jest wymogiem określonym w Ustawie Kodeks Pracy, Ustawie
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzeniu Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy Terlejewoz późn. zm. 10. Pozyskane dane osobowenie
podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowani

Data i czytelny podpis........................-eeeveeeeeeeneereseesseeseeseeereresae eres eseee een



Załącznik nr 3 do Zarządzenia Nr 15

Wójta Gminy Perlejewo
z dnia 14 sierpnia 2024r.

Zgodniez $ 8 ust.1 załącznika do Uchwałą Rady Gminy Perlejewo uchwały Nr 69/XI/11

Rady Gminy w Perlejewie z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji społecznych z mieszkańcami Gminy Perlejewo (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2012 r., poz. 264), Wójt Gminy Perlejewo zarządza konsultacje społeczne
skierowane do mieszkańców Gminy Perlejewo z następujących sołectw: Olszewo oraz
Twarogi - Mazury.

Konsultacje społeczne mają charakter opiniodawczy,a ich wyniki nie są wiążące.

Imię i nazwisko.........................esexsveeeeeesaeee see e ener aero are e e see rear aan ea rea ne

Adres zamieszkania ..................+xxveveseseseseeeeeeekekere ee korek ero. serek eee ass k aka eee

ANKIETA KONSULTACYJNA
w sprawie połączenia sołectwa Olszewoz sołectwem Twarogi - Mazury i nadania

mu nazwy Twarogi — Mazury - Olszewo

1. Treść pytania: Czy jest Pan/Pani za połączenia sołectwa Olszewoz sołectwem
Twarogi — Mazury i nadania mu nazwy Twarogi - Mazury - Olszewo?

JESTEM ZA JESTEM PRZECIW WSTRZYMUJĘSIĘ

2. Treść pytania: Czy ma Pan/Pani uwagi do projektu uchwały w sprawie
połączenia sołectwa Olszewoz sołectwem Twarogi — Mazury i nadania mu
nazwy Twarogi — Mazury / Olszewo ?

TAK NIE

W przypadku odpowiedzi twierdzącej proszę wypełnić formularz uwag



Formularz uwag w sprawie projektu uchwały w sprawie połączenia sołectwa
Olszewoz sołectwem Twarogi - Mazury

i nadania mu nazwy Twarogi — Mazury - Olszewo

Lp. Nr paragrafu, ustępu i Sugerowana Uzasadnienie
punktu w projekcie uchwały|zmiana zmiany

(proponowany
zapis)

(Data i podpis osoby zgłaszającej opinię, uwagi, propozycje zmiany)

Datai.czytelnyspodpiS:::.:..:.::277. so00 OPO Stade oers ooo dak esa SEsaPE OLC



Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych - konsultacje społeczne

Informacja w związkuz art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dotycząca danych osobowych
pozyskanychwniniejszej sprawie: 1. Administratorem Państwa danych osobowych
jest Urząd Gminy Perlejewo,Perlejewo 14, 17-332 Perlejewo,tel. 85 657-85-15, e-mail:

ugGperlejewo.pl. 2. Zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, administrator powołał
Inspektora Ochrony Danych, z którym możnasię kontaktować pod adresem poczty
elektronicznej: iodaperlejewo.pl 3. Pozyskane dane osobowe przetwarzane będą
w celu weryfikacji możliwości zatrudnienia pracownika na danym stanowisku,
wyborui zatrudnienia pracownika na wolne stanowisko urzędnicze. Pozyskane dane
osobowe przetwarzane będą na podstawie Ustawy Kodeks pracy, Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzenia Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy w Perlejewo z późn. zm. 4. Pozyskane dane osobowe
będą przetwarzane przez upoważnionych pracowników administratora danych
osobowych. 5. Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane (przechowywane)
w trakcie prowadzenia sprawy i przez okres: a) w przypadku dokumentów
pracownika zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru dokumenty złożone
do naboru dołącza się do jego akt osobowych i przechowuje zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa, pozostała dokumentacja pracownika złożona
do naboru przechowywana jest w dokumentacji związanej z naborem Kategoria
archiwalna A. b) dokumenty osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikowały się

do dalszego etapui zostały umieszczonew protokole jako 5 najlepszych kandydatów,
za wyjątkiem oferty wybranego kandydata, podlegają zniszczeniu po upływie
3 miesięcy od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru. c) oferty nie wybranych
kandydatów podlegają zniszczeniu niezwłocznie po zakończeniu procedury naboru.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do ich wglądu i poprawy w każdym czasie. 7.

Przysługuje Pani/Panu prawodo cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano
na podstawie zgody przedjej cofnięciem.8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do PUODO z siedzibą w Warszawie w przypadku przetwarzania danych
osobowych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych.9. Pozyskanie
danych osobowych jest wymogiem określonym w Ustawie Kodeks Pracy, Ustawie
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzeniu Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy Terlejewoz późn. zm. 10. Pozyskane dane osobowenie
podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowani

Bezeeręrememe



Załącznik nr 4 do Zarządzenia Nr 15/24

Wójta Gminy Perlejewo
z dnia 14 sierpnia 2024r.

Zgodnie z 88 ust.1 załącznika do Uchwałą Rady Gminy Perlejewo uchwały Nr 69/XI/11

Rady Gminy w Perlejewie z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie określenia zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji społecznych z mieszkańcami Gminy Perlejewo (Dz. Urz. Woj.
Podl. z 2012 r., poz. 264), Wójt Gminy Perlejewo zarządza konsultacje społeczne
skierowane do mieszkańców sołectwa Leszczka Mała oraz wsi Wiktorowo.

Konsultacje społeczne mają charakter opiniodawczy, a ich wynikinie są wiążące.

Imię i nazwisko......................eexseeessesseereeee see e eee e esse esa e rane aaa ane rear rear ene

Adres zamieszkania ..................x+-eveeveesveseeeeersns assess ses sea ee aan e are eee rene see aaa

ANKIETA KONSULTACYJNA
w sprawie zniesienia sołectwa Leszczka Mała i utworzenia nowego sołectwa

Leszczka Mała / Wiktorowo

1. Treść pytania: Czy jest Pan/Pani za zniesieniem sołectwa Leszczka Mała
i utworzeniem nowego sołectwa Leszczka Mała/ Wiktorowo?
JESTEM ZA JESTEM PRZECIW WSTRZYMUJĘSIĘ

2. Treść pytania: Czy ma Pan/Pani uwagi do projektu uchwały w sprawie

zniesienia sołectwa Leszczka Mała i utworzenia nowego sołectwa Leszczka

Mała/ Wiktorowo?

TAK NIE

W przypadku odpowiedzi twierdzącej proszę wypełnić formularz uwag



Formularz uwag w sprawie projektu uchwały

w
sprawie zniesienia sołectwa

Leszczka Małai utworzenia nowego sołectwa Leszczka Mała/ Wiktorowo.

Lp. Nr paragrafu, ustępu i Sugerowana Uzasadnienie
punktu w projekcie uchwały|zmiana zmiany

(proponowany
zapis)

(Data i podpis osoby zgłaszającej opinię, uwagi, propozycje zmiany)

Data i czytelny podpis::3.5.7:21:57..a doki gat oeu zacina osiada nowa 81 AO EEE. io di po żea o SPa dei eye



Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych- konsultacje społeczne

Informacja w związku z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE dotycząca danych osobowych
pozyskanych w niniejszej sprawie: 1. Administratorem Państwa danych osobowych
jest Urząd GminyPerlejewo, Perlejewo14, 17-332 Perlejewo,tel. 85 657-85-15, e-mail:

ugoperlejewo.pl. 2. Zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, administrator powołał
Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pod adresem poczty
elektronicznej: iodeperlejewo.pl 3. Pozyskane dane osobowe przetwarzane będą
w celu weryfikacji możliwości zatrudnienia pracownika na danym stanowisku,
wyborui zatrudnienia pracownika na wolnestanowisko urzędnicze. Pozyskane dane
osobowe przetwarzane będą na podstawie Ustawy Kodeks pracy, Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzenia Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy w Terlejewoz późn. zm. 4. Pozyskane dane osobowe
będą przetwarzane przez upoważnionych pracowników administratora danych
osobowych. 5. Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane (przechowywane)
w trakcie prowadzenia sprawy i przez okres: a) w przypadku dokumentów
pracownika zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego naboru dokumenty złożone
do naboru dołącza się do jego akt osobowych i przechowuje zgodnie
z obowiązującymi przepisami prawa, pozostała dokumentacja pracownika złożona
do naboru przechowywana jest w dokumentacji związanej z naborem Kategoria
archiwalna A. b) dokumenty osób, które w procesie rekrutacji zakwalifikowały się
do dalszego etapui zostały umieszczone w protokole jako 5 najlepszych kandydatów,
za wyjątkiem oferty wybranego kandydata, podlegają zniszczeniu po upływie
3 miesięcy od dnia ogłoszenia informacji o wyniku naboru. c) oferty nie wybranych
kandydatów podlegają zniszczeniu niezwłocznie po zakończeniu procedury naboru.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do ich wglądu i poprawy w każdym czasie. 7.

Przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody naich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano
na podstawie zgody przedjej cofnięciem.8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do PUODOz siedzibą w Warszawie w przypadku przetwarzania danych
osobowych z naruszeniem przepisów o ochronie danych osobowych. 9. Pozyskanie
danych osobowych jest wymogiem określonym w Ustawie Kodeks Pracy, Ustawie
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, Zarządzeniu Nr 19/2021

w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracowników na wolne stanowiska
urzędnicze w Urzędzie Gminy Terlejewoz późn. zm. 10. Pozyskane dane osobowenie
podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowani

Data i czytelny podpis.....................-eeeeeeeeeesese esse eeer er aaa a aaa eee eee eee rear aa nana ann


